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Mit einem engagierten Team von 170 Kolleginnen und Kollegen bewahren, schaffen und gestalten wir attraktive Lebensrdaume fiir unsere
Stadt Jena. Als kommunales Unternehmen entwickeln wir innovative Zukunftskonzepte fiir die stadtischen Immobilien und sind zentraler

Ansprechpartner fiir alle privaten, gewerblichen und verwaltungsinternen Nutzungen. Ob Neubau, Sanierung oder Betreibung, Facility
Services, Flachen- oder Energiemanagement — mit unseren Immobilien mochten wir das Leben vieler Menschen bereichern.

Zur Verstarkung unseres KIJ-Teams suchen wir einen

Projektleiter Technische Gebdudeausriistung (HLSK)
(m/w/d)
Ihr Aufgabenbereich:

Als Projektleiter sind Sie verantwortlich fiir die Durchfiihrung von umfassenden gebdudetechnischen Modernisierungs-, Instandhaltungs-
oder NeubaumaRnahmen und agieren als Co-Projektleiter TGA Heizung, Liiftung, Sanitar, Klimatisierung, Gebaudeautomation bei
Hochbauprojekten. Dazu zdhlen:

* die Steuerung des Planungs- und Bauprozesses unter Beriicksichtigung des 6ffentlichen Vergaberechts

e die Vertretung der Interessen von KIJ als wirtschaftlich agierender Immobilienbetrieb und 6ffentlicher Auftraggeber

* die Erstellung von Gutachten und wirtschaftliche Nutzungskonzepten fiir kommunale Gebdude

e die Erbringung eigener Planungsleistungen und die Betreuung von Planungen, die an Ingenieurbiiros vergeben werden.

Wir wiinschen uns von Ihnen:

* ein abgeschlossenes Studium in der Gebdude- und Energietechnik (Heizung, Liiftung, Sanitdr, Klimatisierung, Gebdudeautomation) bzw.
in einer vergleichbaren Fachrichtung

* mehrjdhrige Berufserfahrungen in der Planung von gebdudetechnischen Anlagen (HLSK) sind wiinschenswert

* einen versierten Umgang mit Architekten, Fachingenieuren, Behorden und ausfiihrenden Unternehmen

e unternehmerisch ausgepragtes Denken und Handeln, Eigeninitiative, Teamgeist und die Fahigkeit, Probleme strukturiert anzugehen

* sichere Kenntnisse in der Anwendung von Standard-Office-Produkten

* Fiihrerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen:

* eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem familienfreundlichen Unternehmen

* Mitarbeitin spannenden Hochbauprojekten fiir die Stadt Jena als Teil eines kompetenten und interdisziplindren Teams

* eineintensive Einarbeitung und Unterstiitzung durch erfahrene Kollegen

* ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis mit einer 39 h/Woche und flexiblen Arbeitszeiten (Gleitzeit)

 Vergiitung nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienst mit regelmaRigen Tariferhohungen und den tariflichen Sozialleistungen
* 30Tage Urlaub, auRerdem arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember

Freuen Sie sich auf viele weitere Vorteile, unter anderem:
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sicherer vielseitige tolles flache flexible mobiles attraktive familienfreundliche Arbeiten

Job Aufgaben Team Hierarchien Arbeitszeiten Arbeiten Weiterbildungen Kultur im Zentrum
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Dienst- eAuto- anspruchsvolle sinnstiftende TVOD-Sozial- betriebliche 30 Tage Gesundheits- auBergewshnliche
fahrrad Flotte Klimaziele Tatigkeit leistungen Altersvorsorge Urlaub management Teamevents

Wir engagieren uns fiir Chancengleichheit. Wir begriiRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitdt, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, kdrperlicher Beeintrachtigung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.
Samtliche verwendete Personen(gruppen)bezeichnungen beziehen sich ausdriicklich auf alle Geschlechter.

Bitte senden Sie Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter
Angabe des friihestméglichen Eintrittstermins bis zum 31.07.2024 per E-Mail als zusammenhdngendes
pdf-Dokument an kij.bewerbung@jena.de.

Bei Riickfragen wenden Sie sich an unsere Personalleiterin Silvia Tutzschke unter der Telefonnummer

03641 49-7004 oder per E-Mail unter silvia.tutzschke@jena.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Thiringer Siegel fir
Gesunde Arbeit
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